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NOTA INTRODUTORIA

Chegou ao fim mais um ano de atividade da Santa Casa da Misericérdia de Arganil, o qual foi
marcado pelas dificuldades resultantes da instabilidade na Europa e que, apesar das notas de
alguma recuperagdo, continua a condicionar a manutencdo e sustentabilidade do modelo

social europeu.

Foi nesse contexto que a Instituicdo procurou manter a prestacdo dos seus servicos a
comunidade, sempre numa logica de gestdo racional dos seus recursos, mas sem descurar as

suas obriga¢des para com os mais vulneraveis.

No entanto, se as condicGes adversas resultantes da situagdo econémico-social foram por si
um fator condicionador da atuacdo da Misericérdia, também o cenario de adversidade
causado pela instabilidade de alguns 6rgdos de atuag¢ao local no campo da agdo social,

representaram forte constrangimento a atividade da Instituicao.

Neste ultimo caso destaque para a exclusao da Misericérdia de Arganil do Nucleo Executivo
do Conselho Local de Agao Social (CLAS), ao arrepio de todo o enquadramento legal que
regulamenta esta area de intervencdo, com a passividade de varias entidades, privadas e
publicas, que ndo quiseram assumir a defesa da transparéncia em todo o processo, com as

responsabilidades que se impunham.

Tal acontecimento revelou a situagdao angustiante em que algumas Instituicdes se encontram,
face a incapacidade para assumirem com frontalidade a defesa de um modelo de atuagao
local, onde o papel das InstituicGes Particulares de Solidariedade Social é e deve ser o pilar da

acdo social, reduzindo-se atualmente a uma dependéncia do poder local.

Outro dado marcante no ano que findou para a vida da Instituicdo, foi a conclusdo do Contrato
Local de Desenvolvimento Social (CLDS) — Uma via para o desenvolvimento sustentado, que

durante trés anos implementou uma verdadeira rede de parcerias locais.

Neste caso de frisar que, e apesar do relatério final de execucdo ter sido devidamente
aprovado pelo Conselho Local de Ac¢do Social (CLAS), com o parecer positivo do respetivo

executivo municipal, ainda se aguarda a transferéncia das verbas finais, o que revela o
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permanente esfor¢o financeiro da Instituigdo na sustentabilidade dos projetos locais de

interven¢ao comunitaria.

Também temos que destacar o incremento do Programa de Emergéncia Social (PES), no caso
em apreco traduzido no recurso as designadas Cantinas Sociais, do qual a Misericordia é

responsavel pela sua dinamiza¢do no concelho de Arganil.

De salientar que parte significativa das verbas transferidas pela Seguranga Social, no ambito
deste programa foram encaminhadas para outras instituicdes locais, com as quais a
Misericdrdia celebrou acordos de parceria, tendo em vista efetivar as Cantinas Sociais em todo

o territdrio concelhio. Prova da sempre presente ldgica de colaboragdo com outras entidades.

No que se refere a outra drea de atuagdo da Misericérdia, neste caso no ambito do patrimdnio
edificado, a principal preocupagao continuou a ser a questdo do Teatro Alves Coelho, o qual se
manteve sem qualquer intervengdao por parte da Camara Municipal, em contraponto ao
estabelecido em acordo celebrado por meio de escritura Publica de constituicao de direito de

superficie em 20 de Dezembro de 2008.

Esse facto obrigou a Mesa Administrativa, por unanimidade, a diligenciar no sentido de fazer
cumprir os termos constantes da referida escritura publica, termos estes definidos pela

propria Assembleia Geral da Misericordia em 31 de margo de 2008.

N3o obstante os inUmeros constrangimentos que ao longo do ano transato se levantaram a
atividade da Misericérdia, ndo pode deixar de ser recordada a atribuicao do projeto piloto da
Rede Local de Intervengdo Social (RLIS) a esta Instituicdo, sendo um dos doze projetos

experimentais concretizados para o territério nacional.

Também a atribuicdo do prémio BPI-Seniores, tendo em vista a instalacdo de uma sala de
snoezelen, foi um dos momentos de reconhecimento que ndo pode deixar de ser inscrito no

presente relatério de atividades, bem como o prémio Anténio Sérgio.

A continuidade do processo de implementacdo de sistema de gestdo da qualidade (EQUASS)
foi uma realidade, tendo sido alargado o ambito da sua instalacdo a Unidade de Cuidados

Continuados, o que justificou o alargamento do periodo de instalagao do referido sistema.

Por outro lado, e apesar do fim do projeto CLDS, como ja foi referido, o que implicou a saida de
alguns profissionais, a Instituicdo conseguiu a manuteng¢do do volume de empregabilidade,

através de uma politica de racionalizacdo dos seus recursos humanos, ao mesmo tempo que
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assimilou algumas das competéncias presentes no referido projeto, designadamente através
da melhoria de respostas como o Servigo de Apoio Domiciliario (SAD) que passou a contar

com cuidados de saude ao domicilio.

No campo da manutenc¢do do volume de empregabilidade, ndo podemos esquecer os esforgos
realizados pela Instituicdo para a continuidade das Empresas de Insercao (El), o que contribuiu
para atenuar as situagdes de exclusdo social, embora se tenha conhecimento, a data da
elaboragdo do presente relatdrio, que esta medida de emprego protegido foi extinta ja em

Janeiro de 2015.

Para além da sua atividade local marcada pelas diversas parcerias, a Misericérdia deu
continuidade a sua colaboragdo com o Secretariado Nacional da Unido das Misericérdias
Portuguesas, nomeadamente no processo de revisio dos respetivos estatutos, tendo

acolhido um dos encontros decisivos para este processo.

Também ao nivel do Secretariado Regional a colaboragdo técnica foi mantida, tendo a
Misericdrdia disponibilizado a respetiva assessoria, assim como a articulagdo com diversas
Santas Casas, designadamente ao nivel da identificagdo dos projetos prioritdrios para as

Misericordias do Distrito de Coimbra, no ambito da estratégia 20-20.

Sobre esta matéria a Misericérdia de Arganil manteve a sua pretensdao de enquadrar alguns
dos seus projetos mais emblematicos, como sdo o caso da recuperagdo do antigo hospital e

mesmo do Teatro Alves Coelho, se possivel, no dambito do novo quadro comunitario.

Outro aspeto importante, prendeu-se com o inicio do projeto “Vidas” da responsabilidade da
Unido das Misericérdias Portuguesas (UMP), o qual é vocacionado para as deméncias e que
visa preparar a Institui¢cdo para uma realidade cada vez mais presente no dia-a-dia da resposta

de lar (ERPI).

O ano de 2014 ficou ainda marcado pela realizagdao das eleicdes para o mandato 2015-2018,
ao abrigo do novo quadro legal para as Instituicdes de Solidariedade, e que culminou com a
tomada de posse que contou com a presenga de Sua Exceléncia Reverendissima D. Virgilio
Antunes, o Presidente do Secretariado Regional de Coimbra, Dr. Rui Rato, bem como
inumeros Provedores em representac¢ao de varias Santas Casas, que ndo quiseram deixar de

marcar a sua presenca.
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Deste modo, o Relatério de Atividades e Contas do Exercicio de 2014 encontra-se estruturado

da seguinte forma:

1. Acoes Realizadas;
2. Apresentagao das Contas;

3. Andlise face aos objetivos tragados e Conclusao;
Anexos — documentacdo varia (balancetes | Declaragdo TOC | Parecer Conselho Fiscal)

Terminado este introito que serve, resumidamente, para destacar alguns aspetos que
marcaram o ano transato, é colocado a devida apreciacdo junto dos irmdos da Misericérdia o

presente documento tendo em vista proceder a respetiva deliberacéo.

Contudo, ndao devem deixar de ser realcados os enormes esforcos que os diversos érgdos
sociais realizaram, Mesa Administrativa, Definitorio e Mesa da Assembleia Geral, tendo em
vista a concretizacdo dos objetivos a que a Instituicdo se propds efetivar, tendo em conta os

constrangimentos decorrentes do cenario de crise que ainda se manifestou e manifestara.

1| ACOES REALIZADAS

Ao longo dos anos, a Misericdrdia tem mantido a pratica de proceder a realizagdo do respetivo
Relatério de Atividades tendo como ponto de partida o Plano previamente gizado para o ano
em causa, no qual sdo apresentados os recursos existentes e programados, assim como as

metas que se pretendem alcancar.

Ora, o presente documento ndo difere dessa metodologia de trabalho, pelo que o relatério de
Atividades e Contas em apreco, apresenta a execugao realizada nas diferentes respostas

sociais da Instituicdo e projetos existentes e desenvolvidos em prol da comunidade.

Nesse sentido, a estrutura de atuacdo da Instituicdo continua organizada em redor de trés

areas de agao: Complexo Social, Complexo de Saude e Complexo Desportivo e Cultural.

1.1| COMPLEXO SOCIAL
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Tendo em vista uma efetiva resposta a comunidade, assim como uma adequada eficacia dos
meios existentes, a Misericérdia estruturou e enquadrou as suas respostas sociais de acordo

com a natureza das mesmas, conforme atras descrito.

Deste modo, o designado Complexo Social integra os equipamentos e valéncias
correspondentes a area da Seguranga Social, ou que resultam de acordos e protocolos
preponderantemente celebrados com o Ministério da Solidariedade Trabalho e Seguranca

Social (MSTSS).

Assim, o presente Complexo incorpora os recursos afetos aos seguintes equipamentos e
valéncias: Estrutura Residencial para idosos (ERPI), Centro de Dia Sede e Secarias (CD), Servico
de Apoio Domicilidrio (SAD), Centro de Atividades e Tempos Livres (CATL), Atividades de

Animacdo e Apoio a Familia (AAAF) e Bairro Social.

Acrescem ainda ao funcionamento deste Complexo os vdrios projetos de intervengdo
comunitaria, designadamente o Servico de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) no
ambito da Rede Local de Intervencgdo Social (RLIS), o Programa de Emergéncia Social (PES) por
intermédio das Cantinas Sociais, o Fundo Europeu de Ajuda a Carenciados (FEAC), a Comissdo
de Protecdo de Criangas e Jovens (CPCJ), o Rendimento Social de Inser¢do (RSI — atividades

socialmente Uteis) e a participacdo no Conselho Local de Ag¢do Social (CLAS).

Integrado de igual modo neste Complexo estdo a Academia Condessa das Canas, com especial
destaque para o Orfeon Maestro Alves Coelho, bem como a Mata das Misericérdias e os

jardins envolventes a Instituicao.

Todos estes recursos sinalizados sdo essenciais ao desenvolvimento normal das atividades da
Instituicdo, assim como a ocupagado didria dos respetivos utentes, ao mesmo tempo que s3o
promotores do bem estar e lazer junto da comunidade local.

1.1.1 Lar Comendador Cruz Pereira (ERPI) | Centro de Dia | Servigo de

Apoio Domicilidrio | Bairro Social
> Requalificacdo e Remodelagdo de espacos;

Ao longo dos ultimos anos, a Misericérdia tem manifestado uma preocupacdo permanente na
requalificacdo dos seus espagos, tendo em vista a melhoria das condi¢Ges de prestagao dos

servicos junto dos seus utentes.
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Tendo em conta o cendrio de constrangimento econdmico que tem marcado os ultimos anos,
a Instituicdo tem procurado realizar melhorias de acordo com a sua capacidade, de modo

gradual e sustentado.

Assim, foi possivel a realizacdo de interveng¢des ao nivel da melhoria e adaptacdo de casas de

banho, gabinetes, quartos e no préprio Bairro Social.

Neste Ultimo exemplo, vdrias habita¢cGes foram intervencionadas o que possibilitou a

atualiza¢do de rendas e a celebragdo de novos contratos, acompanhada de novos inquilinos.

De realcar que em 2014 foi dado inicio aos trabalhos destinados a entrada em funcionamento
do gabinete de atendimento do Servico de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) no

ambito da Rede Local de Intervencgdo Social (RLIS).
A substituicdo dos telhados ndo foi ainda possivel, tendo tal operacgdo transitado para 2015.

» Continuidade na implementacdo do Protocolo de Cooperacdo celebrado entre o
Ministério da Solidariedade, Trabalho e Segurancga Social e a Unido das Misericérdias

Portuguesas;

A semelhanga de anos anteriores a Misericérdia deu continuidade ao trabalho de
operacionalizacao do Protocolo de Cooperacao celebrado entre o MSTSS e a UMP, neste caso
referente ao periodo 2013-2014, facto que possibilitou manter o equilibrio entre a
necessidade de sustentabilidade da Instituicdo, sem esquecer a manutenc¢do do apoio aos mais

desprotegidos.

» Manutencdo dos niveis de frequéncia nas respostas de apoio a populagdo idosa e

reforco da componente de servicos ao domicilio;

Outra das preocupagdes da Instituicdo ao longo do ano transato prendeu-se com a
preocupagdo na manutencdo dos niveis de frequéncia nas vdrias respostas sociais,

designadamente no ambito de atuagao junto dos mais velhos.

Este objetivo foi concretizado, na medida em que a resposta social de ERPI acolheu 127
cidaddos, dos quais 95 integrados em acordo de cooperagdo com o CDSS-Coimbra, ou seja

75%.
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Grafico 1: Média de idades e escalGes etarios em ERPI

A este propdsito referir que 69% dos beneficidrios desta resposta sdo do sexo feminino e 31%
do sexo masculino, sendo que a média de idades obtida foi de 84 anos, enquanto que o

escaldo etario de maior predominancia situa-se entre os 86-90 anos, com 28% do total dos

residentes.

ERPI Género

UM
HF

Grafico 2: distribuigdo por género dos residentes na ERPI

De referir ainda, que no final de 2014 o cidaddo mais velho tinha 97 anos, ja os residentes com

dependéncia ocupavam uma percentagem de 28% (36), sendo grandes dependentes 6% (7) do
total.

Contudo, apenas 35% (44) eram utentes autdonomos, enquanto que 31% (40) apresentavam

algum grau de dependéncia, ou seja, eram parcialmente dependentes.
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Grafico 3: Classificagdo conforme grau de dependéncia dos residentes em ERPI

Em suma, pelo menos 65% do total da populagdo residente apresenta-se como sendo

dependente, ou portador de algum grau de dependéncia.

Em relagdo a resposta de Centro de Dia, quer na sede, quer no Centro de Dia de Secarias,
verificou-se que houve o crescimento dos indices de frequéncia desta estrutura, mercé da rede

de transportes que a Instituicdao tem em funcionamento.

Assim, a média de frequéncia nesta resposta na sede foi de 37 beneficiarios, enquanto que em

Secarias o valor apresentado foi de 9 elementos.

Podemos referir que a média de idades de frequéncia destas respostas foi de 80 anos, sendo a
maioria dos seus utilizadores do género feminino, neste caso 69% (média ponderada entre as

duas estruturas), enquanto os restantes 31% sdo do género masculino.

Realgar ainda, que 81% dos que recorrem a esta estrutura sinalizaram em primeiro lugar como
justificacdo a necessidade de ocupar os seus tempos livres, com acesso a servicos que lhes
possibilitassem melhorar a sua qualidade de vida, designadamente cuidados de saude,

transporte, animacdo, entre outros.

Salientar que o Centro de Dia Sede funciona todos os dias da semana, com um horario

prolongado incluindo Jantar.

Quanto ao Servico de Apoio Domicilidrio (SAD), os indices de frequéncia atingiram os 33
cidadaos, dos quais 52% sdo do género feminino e 48% do género masculino, aqui verifica-se

um maior equilibrio em relacdo a distribuicdo por género.
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Grafico 4: Distribuicdo Faixas etarias SAD

De realgar o crescimento do nimero de cidadaos apoiados nesta resposta, ultrapassando os

25 elementos em acordo, crescimento justificado pelo leque de servigos prestados.

A este propdsito referir que para além desta resposta social funcionar todos os dias da
semana, incluindo os fins-de-semana, passou também a assegurar cuidados de saude ao
domicilio, através da aquisicdo e assimilacdo das competéncias desenvolvidas até Maio de
2014 pelo Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS), bem como o servico de

teleassisténcia.

A este propdsito destacar o impacto da equipa de enfermagem, o que originou uma procura
significativa de vdrios cidaddos, incluindo de outras freguesias limitrofes quer a sede do
Concelho, Arganil, quer as freguesias de Secarias e Celavisa onde esta resposta esta

implementada.

Grau de Dependéncia
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Dependente
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Grafico 5: Distribui¢do por grau de dependéncia

Outro aspeto curioso a referir prende-se com o grau de autonomia patente nos beneficidrios
deste servico. Neste caso, verifica-se que apesar da maioria dos utilizadores serem auténomos
(67%),0 numero de utilizadores com dependéncia representa ja 33%, dos quais 3% sdo grandes

dependentes.

Esta situagdo vem ao encontro da aposta realizada pela Instituicdo de retardar a
institucionalizagdo dos utentes, mantendo-os desta forma o mais tempo possivel junto das

comunidades e respetivas familias.
» Desenvolvimento de um vasto leque de Atividades Ludicas e de ocupagio;

Neste ponto deve ser realcado que a Instituicdo promoveu e realizou um vasto leque de
atividades ao longo do ano, atividades estas diversificadas e destinadas ndo sé aos utentes de
todas as respostas sociais, incluindo-se aqui o Complexo Social e o Complexo saude, como a

prépria comunidade.

Sem prejuizo da leitura de relatdrios especificos das respetivas valéncias da instituicao

apresenta-se, a titulo de exemplo, tabela com algumas das atividades realizadas.

Resumo de algumas atividades realizadas

Descrigdo da Atividade Data

Cantar dos Reis 06-01-2014
Orfeon Maestro Alves Coelho - Concerto de Ano Novo e de Reis 12-01-2014
Dia do Amor 14-02-2014
Comemoragao do Carnaval 03-03-2014
Presenca na XXl Feira do Livro 19-03-2014
Comemoracdo da chegada da Primavera e do Dia Mundial da Arvore 27-03-2014
Irmaos homenageados na Mata das Misericérdias 28-03-2014
Workshop: Varios - “Psicologia do Luto”; “A Hidratacdo na Alimentag¢ao” ao longo ano
Santa Pascoa 2014 15-04-2014
Matiné Dangante Sénior 29-04-2014
Presenca na Recriacdo do espetaculo “Paris, a Cidade da Luz” 02-05-2014
lll Encontro(s) - Cidadania e Responsabilidade Socio ambiental 10-05-2014
VI Feira Medieval Manuelina 23-05-2014
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Animagdo com o CATL da Caritas de Coimbra 18-06-2014
Festividades em honra de Santa Isabel 06-07-2014
Atividades de verdo — Hidroginastica; Passeios Julho | Agosto
Mata das Misericérdias recebe encontro interinstitucional 17-07-2014
Missa celebrada pelo neossacerdote Manuel Vaz Pato 18-07-2014
Participagdao na XXXIll Ficabeira e Feira do Mont’Alto 05-09-2014
Dia Internacional do Idoso 01-10-2014
Arranque Projeto Vidas (deméncias) 27-10-2014
Dia de S. Martinho 14-11-2014
Festa de Natal 18-12-2014

Tabela 1: Sintese atividades realizadas

1.1.2 Centro de Atividades e Tempos Livres (CATL) | Componente de
Atividades de Animacgao e Apoio a Familia (AAAF)

O apoio a infancia e juventude, em termos de respostas sociais, continua a ser desenvolvido
através do Centro de Atividades e Tempos Livres (CATL) que funciona no edificio D. Arminda

Sanches sito no perimetro da EB1 de Arganil.

Este equipamento manteve, ao longo do ano transato, uma frequéncia de 60 criangas no
periodo letivo 2013-2014, conforme o estabelecido em acordo de Cooperagdao com o CDSS-
Coimbra, sendo que nos meses de Outubro, Novembro e Dezembro, apresentou uma ligeira

quebra nas inscri¢des, encerrando o ano com uma média de frequéncia de 58 criancas.

Esta reducdo, apesar de pouco significativa, ndo é alheia a redu¢do do nimero de criangas na
EB1 de Arganil, em linha com a diminui¢ao da populagao no concelho, conforme os ultimos
censos realizados indicam. Contudo, hd a destacar a manutengdo global do nimero de

inscritos que tem sido assegurada pela diversidade de servicos prestados.

A esse propdsito destacou-se a manutencdao em funcionamento a sala multidisciplinar de
apoio as criangas do CATL e das Atividades de Animagdo e Apoio a Familia (AAAF), mas de
igual modo a outras criancas do Agrupamento de Escolas de Arganil, com destaque para a

intervengdo no ambito da Terapia da Fala e do acompanhamento psicoldgico.
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Sobre a componente de Terapia da Fala foram apoiadas 22 criangas, das quais 3 delas

pertencem as escolas de S. Martinho (1) e Pomares (2), conforme tabela que se apresenta.

Pré-Escolar

Ensino Primario

D Prof
Crianga Nas?:;c:wgﬁto E(gzc:?zrr((z)) Diagndstico de TF Observagoes
1 25/09/2008 Educadora M2 | - Perturbac3o Articulatdria e Alta terapéutica
Jodo Fonolégica 02/2014
Alta terapéutica
2 10/06/2009 Belucze o) - Perturbacg3o Articulatéria.
Graca 06/2014
- Perturbacgdo Articulatoria. Alta terapéutica
Educad
3 | 16/02/2010 v
mifia 10/2014
- Atraso no Desenvolvimento Iniciou TF em
4 10/04/2010 Educadora da Linguagem Moderado; 04/2014.
Emilia
- Perturbacgdo Articulatoria. Mantem TF.
Iniciou TF em
- Atraso no Desenvolvimento 12/2013,
5 16/07/2009 Educadora M2 | g3 Linguagem Moderado; vocabulario
Jodo escasso.
- Perturbagdo Fonoldgica
Mantem TF.
Iniciou
a
6 06/06/2009 Educ]a\:aoora ik Perturbacgdo Articulatoéria. 05/11/2014.
Mantem TF.
22 Ano — - Perturbacgao Articulatéria e
Fonoldgica; Alta a pedido
Prof ’
7 | 10/10/2006 r‘l’ e;sclyra
sabe - Perturbacdo da Leitura e 01/2014
Bernardes Escrita.
- Atraso no Desenvolvimento
22 Ano - da Linguagem Ligeiro; Alta terapéutica
8 24/03/2006 Professora
Eugénia - Perturbagdo da Leitura e 03/2014
Escrita
22 Ano - ~ . auti
g 05/12/2006 | Professora | - Perturbacdo da Leitura e Alta terapéutica
Eugénia Escrita 02/2014
12 Ano - - Atraso no Desenvolvimento _—
= ANo ; . Alta terapéutica
10 | 11/08/2007 | Professor | dalinguagem Ligeiro;
Ramiro 02/2014

- Perturbagdo Fonoldgica
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22 Ano - - Perturbac3o Fonoldgica; A
Professora Alta terapéutica
11 09/02/2006 _ 3 i
Isabel Perturbagdo da Leitura e 06/2014
Bernardes | Escrita.
- Perturbacdo Articulatoria e
22 Ano - Fonolégica; Alta terapéutica
12 15/09/2006 Professora
Eugénia - Perturbagdo da Leitura e 08/2014
Escrita.
12 Ano - Alta terapéutica
13 05/11/2008 Professora - Perturbacg3o Articulatdria.
Isabel 12/2014
32 Ano - < - Alta terapéutica
14 10/06/2005 Professora E:g:::rbagao da Leitura e
Maria Emilia ' 11/2014
12 Ano - ;lAtLr_aso no Deifznv_ol\{imento Iniciou 09/2012.
15 05/11/2008 | Professora alinguagem LIgeIro;
Isabel - Perturbac3o Articulatéria. Mantem TF.
- Atraso no Desenvolvimento
20 Ano - da Linguagem Moderado; Iniciou
16 14/07/2007 Professor - Perturbacg3o Articulatoria; 05/07/2014.
Ramiro
- Perturbacdo da Leitura e Mantem TF.
Escrita
32 Ano - ;:(I:s;tltgrgti)ca:'ao Articulatéria e Iniciou
17 | 22/11/2006 Pr‘l’fe;s‘l’ra ' 11/04/2014.
sabe - Perturbacdo da Leitura e
Bernardes Escrita Mantem TF.
22 Ano - - Perturbacgdo Articulatdria; Iniciou 11/2012.
18 19/02/2007 Professor . )
Ramiro - Perturbacdo da Leitura e Mantem TE.
Escrita
- Atraso no Desenvolvimento Iniciou
22 Ano - da Linguagem Moderado;
19 20/12/2005 Professora 11/04/2014.
Manuela - Perturbacdo da Leitura e
Escrita. Mantem TF.
Tabela 2: Criangas apoiadas Sala Multidisciplinar JI e 12 Ciclo | Arganil
Datade  professor(a)
Criangca  Nascime Diagndstico de TF Observagoes
nto Educador (a)
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Pré-Escolar — .
13/02/2 - Perturbacio Articulatériae | 'niciou 09/07/2014.
20 JI/ EB1 deSS. L
010 Martinho Fonoldgica; Mantem TE.
12 Ano-JI -
3 27/10/2 /. Perturbaco Articulatériae | INiciou 18/01/2014.
S 21 EB1 de lbgica:
O 008 Pomares Fonologica; Mantem TF
< n
o
E - Perturbagdo Articulatéria e
© 2°A JI 4
1aj0772 | 2 Ao~ | Fonolégica; Iniciou 09/05/2014.
22 EB1 de
006 Pomares - Perturbagdo da Leitura e Mantem TF

Escrita

Tabela 3: Criangas apoiadas pela Sala Multidisciplinar JI e 12 Ciclo | Outras Escolas

De referir ainda, que no ambito da Terapia da Fala a Instituicdo, por via da Clifiargus prestou
acompanhamento a mais 5 criangas, referenciadas pelos respetivos médicos de familia, nas

quais se incluiram criangas do Sarzedo, Pomares, Arganil e Gois.

No campo do acompanhamento psicolégico foram acompanhadas 12 criangas, dos quais 2
integram o Jardim de Infancia, enquanto 10 pertencem ao ensino primario da EB1 de Arganil.

Foram ainda apoiados 2 jovens do 72 ano no ambito da sala multidisciplinar.

Foi também possivel manter a componente do ensino de musica no leque de atividades
promovidas junto das criangas do Jardim de Infancia de Arganil, neste caso decorrente do
protocolo celebrado com a autarquia tendo em conta as Atividades de Animacdo e Apoio a

Familia (AAAF).
Nesta resposta a média de frequéncia ao longo de 2014 foi de praticamente 31 criangas.

No campo das comparticipagdes a Instituicdo assumiu a implementagdo dos valores previstos
no regulamento municipal, tendo em vista uniformizar com os outros estabelecimentos da

rede publica os montantes de comparticipacdo familiar, isto no caso das AAAF.

No CATL manteve-se a aplicagdo dos normativos previstos pela Seguranga Social, sendo que os
valores nos trés ultimos escaloes foram congelados tendo como referéncia o ano letivo 2008-

2009, facto que contribuiu para atenuar as dificuldades de muitas familias.
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Data Tema Entidade Local Duragdo n.2

1.1.3 Processo de Certificagao EQUASS | Formacgao Qualificagcdo |Projeto
Vidas

Apesar de ter sido preconizado no Plano de Atividades para 2014 o términus do projeto de
certificagdo EQUASS, tal ndo se veio a verificar uma vez que, e em face do andamento dos
trabalhos, procedeu-se ao alargamento da area de intervengao deste a unidade de cuidados

continuados.

Essa ampliacdo da abrangéncia do projeto destinado a implementagdo de um sistema de
gestdo da qualidade, conduziu a que este projeto tivesse continuidade em 2015, ndo tendo

sido realizada a auditoria final no ano transato como inicialmente previsto.

Esta opgdao destinou-se a valorizar ainda mais o conjunto da Misericordia ampliando, desta

forma, o leque de servigos a qualificar, assim como o numero de colaboradores abrangidos.

Associado a este projeto realizaram-se um conjunto de agbes de formagdo, tendo como

enfoque a preparagao dos varios setores da Instituicdo para a questdo da qualidade.

O ano de 2014 ficou ainda marcado pelo arranque do projeto Vidas, promovido pela UMP e
destinado a qualificagdo dos servigos das Misericérdias selecionadas, para trabalhar no campo

das demeéncias.

Assim, e apesar de inicialmente o arranque deste projeto ter prevista a sua operacionaliza¢ao
apenas em 2015, foi possivel, no final de 2014, ser elaborado o levantamento / confirmacdo do
numero de utentes que sofrem destas patologias, assim como a constituicdo da equipa e o
arranque da formac¢do destinada a técnicos e pessoal auxiliar, a par da identificagdo dos
espacgos destinados a colocagdo preferencial dos utentes em causa, bem como a delimitagao

de dreas de circulagdo e atividade para os mesmos.
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Referencial UMP .

Ano 2014 EQUASS Assurance Arganil 104h 13

25/01/2014 | oestao deRecursos ump F4tima 8h 3
Humanos

13/02/2014 PNL EAPN Coimbra 8h 1

17/02/2014 Etica e B?as Pr:?\tlias na UMP Fatima sh )

ntervencgao Social

20/02/2014  PNL EAPN Coimbra 8h 1

27/02/2014  PNL EAPN Coimbra 8h 1

14 e V Férum Ibérico de Ulceras e .

15/03/2014  Feridas ELCOS Coimbra 14h 5

25/03/2014  “Marca Misericordia” UMP Vila do 4h 2

Conde
28/03/2014  Vorkshop PsicologiadoLuto ) prryrap Arganil 4h 24
Olhar o Luto

10/04/2014  Formacdo em Microsoft Excel CLDS Arganil 6h 12

15/04/2014  Semindario EQUASS Assurance UMP Fatima 8h 2

30/06 e I . .

01/07/2014 Geriatria e Gerontologia ARS Centro Coimbra 14h 4

08/07/2014 Os Maus Iratos na Infancia e CPCJ Arganil 7h )
Juventude
Semindrio “Projeto Vidas —

05/09/2014  Valorizacdo e Inovagdo em ump Fatima 8h 3
Deméncias”

12e Cuidados Paliativos — Técnicas

13/09/2014  de Controlo de Sintomas umPp Mangualde — 14h 3

15a Reconstrucdo de saberes em .

17/09/2014  Cuidados Continuados ARS Centro Coimbra 21h 2

Outubro Cuidados na Hidratacao Terapeuta da Fala  Arganil 6h 24

Coimbra,

10/11/2014  Acdo de formacdo RLIS ISS,IP. ISS 3h 5

17/10/2014 O CLDStperspetivasparaa \pnep e ps Gois  Gois 7h 2
inclusao social

11a Formacgdo ASIP ISS,IP E-learnin 6h 4

14/11/2014 ¢ ol g
Projeto Vidas — “Estratégias d

14/11/2014 & Oetovidasm Estrateglas de o Arganil 8h 20
Intervengao em Deméncias

15/11/2014 'roietoVidas —“Estratégiasde Arganil 8h 20
Intervengao em Deméncias

27/11/2014  ProletoVidas - “Estratégias de Pombal 8h 4
Intervengao em Deméncias

28/11/2014 Projeto VlNdas - Estraﬂteg-las;de UMP sh 4
Intervencdao em Deméncias Pombal

20/11/2014  ProletoVidas-“Estratégias de -\, Pombal 8h 3
Intervengao em Deméncias

03a . Lisboa

05/12/2014 Formacgao RLIS ISS,IP. 21h 4
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04/12/2014 ProletoVidas - "Estrategiasde -, Fatima 8h 4
Intervengdo Comunitarias

05/12/2014 @ rojetoVidas—"Estratégiasde ;o Fétima 8h 4
Intervengao Comunitarias

06/12/2014  FroletoVidas ~"Estrategiasde -, Fatima 8h 4
Intervengdo Comunitarias

11/12/2014 ”Interve_ngéo muItissens'cl)riaI S.C.M. Trofa sh 3
em ambiente snoezelen Trofa

TOTAL HORAS 359

Tabela 4: Resumo Ag¢bes Formagdo

1.1.4 Empresas de Inser¢ao

Aquando da elaboragdo e aprova¢do do Plano de Atividades para 2014 ndo havia ainda
resposta ao pedido de continuidade efetuado junto dos servigos do Instituto de Emprego e

Formacao Profissional (IEFP,IP).

Tal facto aconselhou a que o orcamento fosse gizado tendo em conta o cendrio de nao
continuidade desta medida de emprego, o que significava a extin¢ao de 15 postos de trabalho

distribuidos por 3 areas: agricultura bioldgica, lavandaria e limpezas, floricultura e jardinagem.

Contudo, o pior cendrio ndo se veio a verificar, tendo sido possivel a continuidade deste
programa o que possibilitou a manutencdo do volume de emprego afeto as empresas de

insercao.

De referir ainda, que a Instituicdo manteve deste modo ndo sé o seu contributo no combate ao
desemprego mais marginal existente no concelho, como de igual modo assegurou a
continuidade da prestacdo de um conjunto de servicos a comunidade, quer ao nivel de

servicos de manutencdo, quer ao nivel de servigos de limpeza.

1.1.5 Mata e Jardins | Centro Ambiental e Atividades Varias

Dando continuidade a preocupac¢do com a preservagao ambiental, a Instituicdo manteve a sua
intervencdo na Mata das Misericdrdias, assim como no embelezamento dos espacos

envolventes a Misericordia.
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Para tal assegurou a abertura e manutengdo de ruas pedonais, assim como de novos largos e
espacos de lazer, sem esquecer a continuacdo da reflorestacdo e colocacdo e renovacdo da

vedacdo com madeira da propria Mata.

A par dessa preocupacao varias iniciativas foram realizadas, designadamente o descerramento
das placas de homenagem aos irmaos falecidos Joaquim Fernandes e Francisco Cruz, que
contou com a presenga dos respetivos familiares e representantes de diversas entidades

locais.

Também a homenagem ao Professor Doutor Jorge Paiva foi outro momento marcante nao sé
para a vida da Instituicdo como de igual modo na valorizagdo dos espagos naturais da
Misericordia, tendo esta homenagem associado a realizagcdo da lll edigdo dos Encontros

Responsabilidade Sécio ambiental.

Outro momento alto associado aos espag¢os naturais foi a realizacdo das festividades de St.2
Isabel, cujo tradicional almogo e momento de confraternizagao foi acolhido na Mata das

Misericérdias.

Outras iniciativas foram realizadas, com a presenga de outras entidades ou em colaboragdo
com as mesmas, nomeadamente o Agrupamento de Escolas de Arganil que utilizou o espaco
para a realizagdo do seu corta-mato, os escuteiros que ai realizaram alguns encontros, sem
esquecer a utilizagdo realizada pela APPACDM, nucleo de Arganil, para realizar os seus

passeios ou mesmo a Caritas que no Verdo realizou o encontro de alguns dos seus CATL(s).

Também o Bongalow continuou a ser uma referéncia dos espagos naturais da Misericérdia,
tendo acolhido, de modo informal alguns pesquisadores e, noutros casos, permitiu acudir a
situagdes de alojamento de emergéncia pontual e transitoria, quer a peregrinos, quer a

situagdes de emergéncia social.

Em suma, a Mata tem sido um cartdo de visitas da Instituicdo, do concelho e da regido, tendo
sido visitada por alguns milhares de cidaddos que nao querem deixar de conhecer este espac¢o

cada vez mais valorizado e reconhecido.
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1.1.6 Projetos de Intervengao Social

1.1.6.1 Contrato Local de desenvolvimento Social

Neste item ha a destacar o fim do Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS) que

ocorreu em 2 de Maio de 2014.

Ao longo dos ultimos trés anos este projeto assegurou uma rede de parcerias efetiva no
concelho de Arganil, tendo prestando apoio direto a cerca de 150 beneficiarios,
designadamente idosos, com destaque para a agdo com a designacio de Centro
Multidisciplinar de Atendimento Permanente (CMAP), a qual assegurava ndo so

teleassisténcia, como servigos de salde ao domicilio.

De referir que o impacto desta agdo foi reconhecido a nivel nacional, ja em 2015, pela
atribuicdao de prémio na categoria Sustentabilidade e Inova¢ao promovido pela Cooperativa

Antdnio Sérgio (CASES).

Ainda sobre este projeto e a data em que é elaborado o presente documento, o Instituto da
Seguranca Social (ISS,IP) ainda nao tinha procedido ao pagamento final e que neste momento
atinge o montante de vinte e quatro mil quatrocentos e quarente e cinco euros e trinta
céntimos (24.445,30€), apesar do respetivo relatério final ter sido devidamente aprovado pelo
Conselho Local de Agdo Social (CLAS) em 19 de Maio do mesmo ano e obtido parecer positivo

pelo executivo municipal no dia 20 do mesmo més.

Também aqui ha a destacar o esforco da Instituicdo para que a comunidade de Arganil possa
beneficiar de projetos desta natureza, tendo a Misericérdia, a semelhanca de outras

iniciativas, assegurado os adiantamentos financeiros necessarios a sua efetivagao.
1.1.6.2 Rede Local de Intervengao Social (RLIS)

Terminado o CLDS e tendo em conta as preocupacGes da Misericordia, esta ndo deixou de
procurar novas formas de atuagdo junto dos mais vulneraveis, foi nesse sentido que a
Instituicdo, desde pelo menos 2013, procurou sensibilizar as entidades competentes, por
intermédio da Unido das Misericérdias Portuguesas (UMP) para a necessidade de serem
agilizadas mecanismos de intervencao capazes de privilegiar a proximidade as populagdes e o

conhecimento das diferentes realidades locais.
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Assim, e ap0s a criacdo da Rede Local de Intervencdo Social (RLIS) em 24 de Setembro de 2013,
e a sua regulamentacdo em 18 de Setembro de 2014, a Misericérdia apresentou candidatura
ao programa Operacional Potencial Humano (POPH) em 6 de Novembro de 2014, tendo sido
um dos 12 projetos piloto selecionados a nivel nacional, dai resultando a celebragao de
protocolo com o Instituto da Seguranca Social (ISS,IP) visando a implementac¢do desta nova

forma de atuagdo no ambito da agdo social.

Neste caso, e em particular o ano de 2014, ficou marcado pela apresentacgdo e aprovacgdo da
candidatura da Misericérdia, a criacdo do Servico de Atendimento e Acompanhamento Social
(SAAS) no ambito da RLIS e a constituicdo / formagdo da equipa do projeto, o que originou 3

novos postos de trabalho, numa equipa composta por 5 técnicos.

No ambito deste projeto foi ainda celebrado um acordo de parceria com a Camara Municipal
de Arganil e o Centro Paroquial de Coja, tendo em vista a colaboracao destas duas entidades
nesta iniciativa, esperando-se, apds a fase piloto, o alargamento a outras Instituicbes de

Solidariedade Social, sem prejuizo de se procurar estreitar novas parcerias.

Atualmente o SAAS tem dois gabinetes de atendimento em funcionamento; em Arganil que
funciona como sede e em Coja que funciona como espago descentralizado, ao mesmo tempo
gue assegura visitas domicilidrias e atendimentos em outros locais ndo formalizados, tendo em

vista aproximar os cidaddos dos servicos e descentralizar competéncias.
1.1.6.3 Outros Projetos de Interven¢do Social

Ao nivel de outros projetos a Instituigdo mantém a colaboragdo ao nivel do Rendimento Social
de Insergdo (RSI), ndo so6 por intermédio do préprio SAAS da RLIS, mas de igual modo por meio
do acolhimento de beneficiarios desta medida no ambito do protocolo celebrado com o CDSS-
Coimbra para o desenvolvimento de atividades socialmente Uteis. Neste caso passaram pela

Instituicdo 6 cidaddos ao longo do ano transato.

Também o Fundo Europeu de Auxilio a Carenciados (FEAC), medida que veio substituir o
Programa Comunitario de Ajuda Alimentar a Carenciados (PCAAC), permitiu que a Misericérdia

tivesse apoiado diretamente 19 agregados familiares.

No que concerne ao Programa das Cantinas Sociais o ano de 2014 ficou marcado pelo

alargamento do numero de refeigGes servidas diariamente, passando de 65 para 75, assim
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como o leque de instituicGes parceiras locais envolvidas e que receberam um total 20.170,00€,

o que significou também um aumento das verbas transferidas pelo CDSS-Coimbra.

De realgar que apesar do crescimento do numero de refeicdes protocoladas, a Instituicdo
assegura, diariamente, um numero superior as 75, sem que por isso receba qualquer

complemento adicional por parte do Estado.

No ambito do Conselho Local de A¢do Social (CLAS) e apesar da situa¢do de exclusdo do Nucleo
Executivo dessa estrutura local, a Instituicdo continua a manter a sua parceria e colaboragao,
como alids é seu apanagio, a semelhanga do que sucede no dmbito da Comissdo de Protegdo
de Criancgas e Jovens (CPCJ) para a qual disponibilizou 3 técnicos, para além de apoio logistico,

designadamente transporte de criangas e cidaddos para acolhimento institucional.

1.1.7 Parcerias e Acordos

Ao longo da existéncia da Misericordia o trabalho em parceria tem sido uma constante, pois
esta é uma Instituicdo virada para a comunidade, colocando ao dispor da mesma os recursos

de que dispde, para além da colaboracdo com os préprios organismos do Estado

Deste modo, localmente varias tém sido as instituicGes que ao longo dos anos se tém
socorrido da colaboragdo da Santa Casa para realizaram os seus préprios objetivos e fins,
nomeadamente: Igreja, Autarquias, Instituicdes de Solidariedade Social, Associacbes de
Bombeiros, Filarmodnicas, Grupos Folcléricos, Clubes de Servico, Lions Clube de Arganil,
Fundacdo Memoria da Beira Serra, Casa da Comarca de Arganil, Comissdes de Melhoramentos,
Confraria Gastronémica do Bucho, Agrupamento de Escolas, Guarda Nacional Republicana,

etc. etc.

Nesse sentido a Instituicdo, de acordo com as suas possibilidades, tem colocado ao dispor

vdrias estruturas, servicos e equipamentos como sdo o caso:

e Campo Dr. Eduardo Ralha

e Saldao Nobre do Complexo Social;
e Pavilhdo do Pago Grande

e Fornodabroa

e Parque Infantil Eng.2 Leitdo

e Jardim Condessa das Canas
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e Autocarro de 23 lugares

e Fornecimento de refei¢cOes

No entanto, ndo é demais referir e recordar que no ano de 2014 foram celebrados varios

acordos / protocolos de cooperacdo designadamente:

o
*

*

7
°e

e

A5

e

2

Rl
0.0

Protocolo com o Instituto da Seguranca Social (ISS,IP) no ambito da RLIS;

Protocolo / adenda com o ISS,IP no &mbito das Cantinas Sociais;

Acordo de parceria com a Camara Municipal de Arganil e Centro Paroquial de Coja,
visando a colabora¢ao no desenvolvimento do projeto piloto da RLIS;

Protocolo com o Agrupamento de Escolas de Arganil destinado ao apoio no ambito da
Terapia da Fala e apoio Psicoldgico junto dos alunos;

Protocolo com o Centro Social de Anseriz visando a colaboragdo técnica;

Protocolo / adenda com o Centro Social e Paroquial do Sarzedo tendo em vista o
funcionamento do Programa das Cantinas Sociais;

Protocolo / adenda com a Associacdo Humanitaria do Barril do Alva, visando o
fornecimento de refeicdes;

Protocolo com a Associagdo Humanitdria do Barril do Alva, no ambito do
desenvolvimento de Contrato Emprego Inser¢do em espacgo agricola;

Protocolo com o Centro Social dos Cepos, visando o funcionamento do programa das

Cantinas Sociais.

1.1.8 Secretariado Regional de Coimbra | Secretariado Nacional da Uniao

das Misericérdias Portuguesas

Tal como previsto, a Instituicdo manteve a sua colaboragdo e apoio junto das estruturas da

Unido das Misericérdias Portuguesas.

Numa primeira instancia assegurou colaboragdo técnica e logistica ao Secretariado Regional de

Coimbra, disponibilizando o seu Diretor Geral para assessorar esta estrutura, designadamente

no apoio as reunides da Comissdao Distrital de acompanhamento dos Protocolos, nas

Plataformas Supraconcelhias, na Comunidade Intermunicipal de Coimbra, entre outros.

Por sua vez, e por intermédio do seu Provedor, a Misericérdia colaborou com o Presidente da

Unido das Misericérdias Portuguesas (UMP), designadamente na realizacdo de encontro de
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trabalhos, em Arganil, da Comissdo criada para a preparacao da revisdo das normas

estatutarias na UMP.

1.1.9 Academia Condessa das Canas — Orfeon Maestro Alves Coelho

O projeto de constituicdo da Academia Condessa das Canas tem tido maior expressao na
atividade do Orfeon Maestro Alves Coelho, uma vez que a escola do Paco Grande, espaco
privilegiado para o funcionamento desta estrutura se encontra ainda por recuperar, fruto dos
constrangimentos econdmicos que o Pais atravessa e que tem reflexos na atividade desta

Misericérdia.

Ndo deixando de ser uma prioridade para a Instituicdo a recuperacdo desse imadvel, tal apenas
sera efetuado quando as condicBes assim o possibilitem e com o recurso, de preferéncia, aos

recursos humanos existentes na prépria Misericordia.

Contudo, ha que destacar a atividade do Orfeon que ao longo do ano de 2014 realizou 8
concertos, ndo s6 em Arganil, mas especialmente fora do concelho, conforme se podera

verificar na tabela a seguir exposta.

DATA LOCAL AmMBITO

04.01.2014 IG. DE SAO JOSE (COIMBRA) ENCONTRO DE COROS DA APOSENIOR
12.01.2014 IG. MISERICORDIA ARGANIL CONCERTO DE ANO NOVO

12.04.2014 CINE-TEATRO DE GOUVEIA ENCOMISERICORDIAS 2014

13.04.2014 MOSTEIRO DE SEMIDE COMEMORACAO DO  DIA  INTERN.

MONUMENTOS E SITIOS

10.06.2014 IG. MATRIZ GOLEGA V ENCONTRO DE COROS DA MISERICORDIA
DA GOLEGA

31.08.2014 UCCI BOTICAS INAUGURACAO DE UCCI

27.09.2014 IG. MATRIZ DE cOJA COMEMORACAO 500 ANOS  FORAL
MANUELINO DE COJA

17.12.2014 MOSTEIRO DE CELAS (COIMBRA) ENCONTRO DE COROS DO GRUPO CORAL DOS
CTT COIMBRA

Tabela 5: Concertos dados pelo Orfeon

Pagina 24



S

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS - 2014 <=2t

Ainda sobre este assunto e apesar do Orfeon levar ja uma existéncia de cerca de 5 anos o

grupo de coralistas tem sido estabilizado, contando com uma média de 30 a 35 elementos.

Atualmente ativos tem 39 colaboradores, distribuidos por 13 sopranos, 9 contraltos, 8 tenores
e 8 baixos. Porém, em 2014, 5 coralistas ndo participaram em qualquer concerto ou tiveram

presenca residual ou total auséncia de ensaios.

Quanto a distribuicdo por faixas etdrias verifica-se que 59% dos coralistas tem mais de 60 anos.

Distribuicao por idade de
coralistas

3% 6%

HAté 10
m10a19
m20a29

30a39
H40a 49
m50a59

60a 69

Grafico 6: Distribuicdo por faixa etaria dos coralistas

1.2| COMPLEXO SAUDE

Neste nucleo encontram-se integradas as respostas sociais e os equipamentos vocacionados
para a area da saulde, cuja incidéncia do modelo de funcionamento assenta no ambito de
acordos /protocolos estabelecidos preferencialmente com a Administracdo Regional de Saude

do Centro (ARS-Centro).

Aqui sdo enquadrados o Hospital Dr. Fernando Valle, unidade de Cuidados continuados

Integrados, a Clifiargus, clinica de reabilitagcdo e o Hospital Condessa das Canas.

1.2.1 Hospital Dr. Fernando Vale — Unidade de Cuidados Continuados

Integrados
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Relativamente a esta resposta social a Misericordia teve como preocupa¢do a manutengao dos

indices de ocupagao, em face da proximidade e abertura de novas unidades desta natureza no

Distrito de Coimbra.

Terminado o ano de 2014 foi possivel verificar que a unidade continua a laborar nos moldes

normais e sem quebra na sua taxa de ocupacdo.
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Grafico 7: evolugdo da taxa de ocupagao ao longo dos ultimos 8 anos
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Grafico 8: taxa de ocupagdo por tipologia e més/2014

Assim podemos constatar que na tipologia de internamento de Longa Duragao

(LDM) o0 ano de 2014 apresentou uma taxa média de ocupacdo de 99,5%.

e Manutengao

Quanto a tipologia de Média Duracdo e Reabilitacdo (MDR) o ano fechou com uma taxa anual

de 94,5%. Em ambos os casos as taxas de ocupacgao foram sempre superiores a 85%.

Tendo a unidade em causa iniciado a sua atividade a 16 de Julho de 2007, foram ja prestados

cuidados de saude e sociais a um total de 441 cidad3os utentes.
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Sendo que, 338 na Tipologia de Média Duragdo e Reabilitagdo (MDR) e 103 na Tipologia de

Longa Duragdo e Manutengdo (LDM).

Em 2014 a UCCI admitiu 51 utentes, 45 na tipologia de Média Duragdo e Reabilitagao (MDR) e
6 na tipologia de Longa Duragdo e Manutengao (LDM).

r N
LDM; 25%

MDR;
75%

| A
Grafico 9: peso na distribuicdo do nimero de utentes admitidos por tipologia

Como se verifica, o0 maior nimero de utentes (entradas/saidas) na unidade corresponde a
tipologia de Média Duragdo e reabilitacdo (MDR), desde logo pela prépria natureza desta.
Somando o total de utentes admitidos, assim como os que ja se mantinham na estrutura, no

ano de 2014 a UCCI prestou apoio a 73 utentes, dos quais 55 (75%) na tipologia de MDR e 18

(25%) em LDM, sendo o género dominante o feminino.

MDR mLDM

[31%] [69%] [67]

Grafico 10: distribuicdo por género os utentes apoiados

Quanto a faixa etaria dominante esta situa-se entre os 80 e os 89 anos, sendo os idosos a

maioria dos beneficidrios deste tipo de Cuidados. A média de idades cifra-se pois nos 80 anos.
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Grafico 11: Percentagem total de utentes apoiados em 2014 na UCCI por Tipologia de Internamento e

Faixa Etaria

Quanto a naturalidade dos utentes, a quase totalidade corresponde a Regido Centro do Pais,
designadamente do Pinhal Interior Norte, com especial enfoque no concelho de Arganil, neste

€aso 65,5% dos utentes de MDR (acréscimo de 8% face a 2013), enquanto em LDM sdo 44,4%.

Tais dados levam-nos a concluir que a abertura de unidades ao longo do territdrio, assim como
a priorizagao do critério da residéncia, conduziu a uma maior aproximacgdo entre o candidato e

a sua comunidade.
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Grafico 12: Percentagem total de utentes apoiados em 2014 na UCCI por Tipologia de Internamento e

concelho de Residéncia

Outro dado importante e que marcou o ano de 2014 prendeu-se com a admissdao, em regime
de estagio profissional, de uma farmacéutica, o que veio possibilitar uma melhoria dos

servicos relacionados com o controle medicamentoso.

De referir ainda sobre esta matéria que a presenca da farmacéutica a tempo inteiro
possibilitou a elaboragdo de um circuito de medicamentos, o qual foi implantado no
Complexo Social e foi remetido para o Grupo Misericérdias Saude, tendo em vista a sua

eventual aplicag¢do na prépria UCC.

1.2.2 Hospital Condessa das Canas - Programa Modelar Il
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Relativamente ao Hospital Condessa das Canas o ano de 2014 ficou marcado pelo pagamento
por parte da ARS-Centro do projeto inerente a candidatura anteriormente apresentada, o
que vem reforcar a pertinéncia da recuperacdo do imdvel para integracdo no ambito da Rede

Nacional de Cuidados Continuados Integrados (RNCCI).

Nesse sentido, a Instituicdo manteve as diligéncias necessarias para que o projeto ndo tivesse
caido no esquecimento, o que culminou no reconhecimento das despesas decorrentes dos
projetos de arquitetura e especialidades que integraram a candidatura ao programa Modelar I
e que culminaram na assinatura de contrato de financiamento com a ARS-Centro, mas cuja
execucdo se encontra dependente da inexisténcia de verbas disponiveis no ambito do citado

programa.

1.2.3 Clifiargus

Apesar desta estrutura ndo integrar o nucleo de valéncias diretamente afetas a atividades da
Misericdrdia, por norma e habito tem sido feita a referencia nos Relatérios de Atividades dos

respetivos exercicios.

No ano a que reporta o presente relatorio a Clifiargus procurou manter a sua prestacdo de
servico, adequando-a as necessidades da populacdo. No entanto, ndo foi um ano facil, pelo
gue o exercicio encerrou com um resultado negativo de dezassete mil, cento e vinte euros e
noventa e um céntimos (17.120,91€), os quais ndao incorporados como custo para a

Misericdrdia pois esta entidade tem personalidade juridica distinta.

1.3| COMPLEXO DESPORTIVO E CULTURAL - EDIFICADO

Ao longo do ano transato a Misericérdia manteve em funcionamento as piscinas do Complexo
“Zé Miguel”, as quais tém ja mais de 20 anos ao servi¢o da comunidade, sendo uma referéncia

ndo sé para os arganilenses como também para os visitantes desta regido.

Atualmente, o concelho conta ja com piscinas aquecidas a funcionar na Ceramica Arganilense,
assim como as novas piscinas do Sarzedo que entraram em funcionamento em 2014, a par de
outras espalhadas por diversas freguesias, com destaque para as piscinas fluviais,

nomeadamente em Pomares.
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Apesar da oferta ser hoje maior, as piscinas da Misericérdia continuam a dar resposta, tendo
mantido os niveis de procura, quer pelas instituicbes, nomeadamente IPSS(s), quer por
cidaddos a titulo individual, pois este equipamento é distinto dos demais, funcionando apenas

no periodo de Verdo.

A este propdsito referir ainda a importancia deste equipamento para as respostas sociais da
propria Misericérdia (CATL, ERPI, CD), revelando-se uma mais-valia no tipo de atividades
colocadas ao dispor dos utentes da Instituicdo no periodo de maior calor, ao mesmo tempo

gue acrescenta uma maior vivacidade aos espacos existentes na Misericérdia.

Também a Igreja manteve a sua utilizagdo nos momentos associados as festividades religiosas,
nomeadamente aquando da realizagao das festas de St.2 Isabel, padroeira das Misericordias,

sem esquecer que ao longo de todo o ano manteve-se aberta a comunidade.

Outro momento alto associado a Igreja da Misericdrdia foi a celebragao da eucaristia por Sua
Exceléncia Reverendissima o Bispo de Coimbra, D. Virgilio Antunes, aquando da toma de

posse dos novos 6rgdos sociais eleitos para o quadriénio 2015-2018.

De um modo geral a Instituicdo manteve o seu patriménio, procurando rentabiliza-lo da
melhor forma, nomeadamente através do arrendamento, procedendo apenas a alienagao de

um imével previamente autorizado pela Assembleia Geral, nos termos definidos pela mesma.

No entanto, duas situagGes concentraram as ateng¢des da Instituicdo a questdo da Feira do
Mont'Alto e o Cineteatro Alves Coelho, ambas matérias que recolheram a unanimidade nas
deliberagdes tomadas por parte da Mesa Administrativa, todas elas em defesa dos interesses
da Instituicdo, tendo culminando na apresentagdo de igual nimero de a¢des em tribunal

contra a Camara Municipal de Arganil.

Em relagdo a Feira do Mont'Alto e uma vez que o tradicional espaco de realiza¢do da Feira do
Mont'Alto é o terrado da feira no Pago Grande, cuja ocupagdo nos dias 6,7 e 8 sdo da
responsabilidade da Santa Casa, e sendo o protocolo celebrado em 2011 com a Camara
Municipal de Arganil de natureza temporaria, ndo podia a Instituicdo deixar de defender a

existéncia desse 6nus no futuro.

Por isso, a Instituicdo procedeu a contesta¢ao judicial, esgotados que foram todas as

tentativas realizadas pela Mesa para uma solugao consensual, da escritura de usucapiao a
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favor da Camara Municipal de Arganil, uma vez que nao foi acautelada a existéncia de um

6nus nos dias ja referidos a favor desta Misericérdia.

Quanto ao Cineteatro Alves Coelho a Instituicdo procedeu a resolugdo da escritura de
constituicdo de direito de superficie a favor da Camara, celebrada em 20 de Dezembro de
2008, por incumprimento desta, designadamente dos termos e clausulas constantes do
referido documento legal e aprovadas na Assembleia Geral de 31 de Margo de 2008, como

condicOes para a efetivagdo desse direito de superficie.

Apesar disso, a Instituicdo sempre manifestou disponibilidade para a resolugao da situacao,
desde que fossem acautelados os interesses da Misericérdia, através da celebragao de novo
contrato, uma vez que as premissas previstas na escritura de 2008 ndo foram cumpridas,
nomeadamente os prazos, o projeto e a aplicagdao das rendas recebidas pela Autarquia no

imével.

Sobre esta matéria importa apenas apresentar um memorial, para que todos os irmaos sejam

conhecedores dos factos em causa e das diligéncias realizadas:

1. Em 20 de Dezembro de 2008 é celebrada a escritura de direito de superficie a favor do
Municipio de Arganil, por um periodo de 50 anos com as seguintes clausulas:

a) As rendas resultantes da exploracdo do café e do restaurante passam a “constituir
receita do superficidrio (CMA), que as consignard, exclusivamente a sustentabilidade do
edificio”;

b) Pelo menos uma vez por ano o Teatro deverd ser cedido, gratuitamente, a proprietdria
do imédvel (Misericdrdia) para a realizacdo de um evento social;

c¢) O Municipio “obriga-se a manter a vocacao cultural do edificio, ndo desvirtuando o

peso histérico que esteve na génese da sua edificagdo, por meio de oferta de uma

agenda cultural diversificada e regular”;

d) O Municipio “obriga-se a execucdo do projeto de recuperagdo global do Teatro Alves

Coelho, ja objeto de pronuncia por parte da Camara Municipal (aprovado em 2005)

...num periodo compreendido entre 2008 e 2013 (IV Quadro Comunitario), na_condicao
(resolutiva) de tal projeto ser objeto de financiamento no dmbito do Quadro de
Referéncia Estratégico Nacional...”;

e) O equipamento de proje¢do de imagem e som, bem como “todas as obras de arte e
objetos de interesse histérico existentes no Teatro Alves Coelho, nomeadamente, as

pinturas do artista Guilherme Filipe” fardo “parte integrante do espdlio da Santa Casa.
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2.

Rececdo do oficio da CMA com a ref. s/2862/2014 de 22/04/2014, informando da

intencdo de requalificacdo do teatro de modo faseado por parte da autarquia;
Resposta da Misericérdia com a ref. 126/14 de 14/05/2014, recordando as clausulas da

escritura_de constituicdo de direito de superficie e solicitando a confirmagdo, por

escrito, se foi apresentada alguma candidatura no ambito dos fundos comunitarios
(QREN) para a recuperacgdo global do teatro, qual o montante das rendas recebidas,
indicando a data, natureza, custos e obras efetuadas com as mesmas no referido imoével,

num prazo de 8 dias;

Na auséncia de resposta atempada ao prazo dado e “considerando” a posicdo publica

tomada pelo Sr. Presidente da CMA na Assembleia Municipal de 14/06/2014, na qual

afirmou ndo ter sido apresentada qualquer candidatura a fundos comunitdrios para a

execucdo do projeto de recuperagao global do teatro, considerado no clausulado da
escritura celebrada em 20/12/2008, a Misericérdia notificou, com data de 20/06/2014,
e apds deliberacdo da Mesa Administrativa em 19/06/2014, a CMA para a devolucdo
do teatro, assim como das rendas recebidas, num prazo de 30 dias, por incumprimento

das premissas estabelecidas na escritura de constituicdo de direito de superficie;

Recebido no dia 20/06/2014 oficio da CMA com a ref. GP/700-10 de 18/06/2014, (ou
seja passado mais de um més da missiva da Misericérdia e apds a Assembleia Municipal

realizada em 14 de Junho e_ja depois da deliberacdo da Mesa Administrativa da

Misericérdia para notificacio da CMA) que comunica “...ndo ter sido possivel...obter até

hoje o financiamento desejado para a execugdo do investimento” no teatro. Na mesma

It

missiva era ainda solicitada “...a clarificacdo da posicdo...” da Misericordia sobre a
“...concordancia, ou ndo, do caminho proposto...” pela autarquia.
Oficio da Misericordia com a ref. 228/14 de 30/07/2014 enviado a CMA informando que

“...esgotado e ndo cumprido ...0 prazo” pela autarquia para devolucao do imédvel,

recheio e rendas do teatro, “serao oportunamente despoletados os meios adequados a

defesa dos legitimos direitos e interesses desta Santa Casa da Misericdérdia de Arganil.”
Rececdo de oficio da CMA com a ref. s/5065/2014 de 04/08/2014, aludindo ao (suposto)

oficio s/4367/2014 (n3o recebido na Misericordia) e “reiterando” a disponibilizacdo de
documentos.
Oficio resposta da Misericérdia desconhecendo o teor do oficio s/4367/2014 e

recordando que o prazo de 30 dias foi ultrapassado, reforcando que devia ser dado

cumprimento a notificacdo anteriormente remetida e que “se encontram a decorrer as
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10.

11.

12,

13.

“"

diligéncias necessarias...” a defesa legitima dos direitos e interesses desta
instituicdo...”.

Rececdo de oficio da CMA com a ref. s/5155/2014 datado de 11/08/2014 (acompanhado
pelo oficio s/4367/2014 de 02/07/2014 e até a essa data nunca recebido na
Misericordia) solicitando cépias das atas da Mesa Administrativa e da Assembleia Geral
da Misericérdia sobre decisdo de “denudncia do contrato de direito de superficie do
teatro Alves Coelho”.

Oficio resposta da Misericérdia com a ref. 236/14 de 13/08/2014 considerando “uma

inadmissivel ingeréncia de um ente publico” numa instituicdo particular e informando

que a Mesa Administrativa deliberou por unanimidade, proceder a resolucao do

contrato _de constituicio de direito de superficie nos termos em que a CMA foi

notificada.
Rececdo de carta da Camara Municipal com a ref2 S/140/2015, datada de 08/01/2015,

propondo a remodelacdo do Teatro Alves Coelho até ao final do 32 trimestre de 2017;

Resposta da Misericérdia de Arganil considerando “a_eventual” celebracao de novo

contrato, sem prejuizo das deliberacoes ja tomadas sobre esta matéria por parte da

Mesa Administrativa;

Resposta da Camara Municipal de Arganil que considera ndo existir qualquer situacao

de incumprimento pelo que, bastara a celebracdo de adenda a escritura celebrada em

20/12/2008.

Sobre esta matéria a posicdo da Mesa Administrativa é clara, tendo manifestando junto
da Camara a disponibilidade para a eventual celebragdo de um novo contrato, pois os
termos da escritura autorizada pela Assembleia Geral ndo foram respeitados o que
conduziu a sua revogacao, o que por si impede a celebragdo de uma adenda.

A Mesa Administrativa continuard assim a pugnar pela defesa dos interesses da
Instituicao

2| APRESENTACAO DE CONTAS

Chegados ao segundo ponto do presente Relatério de Atividades importa agora apresentar os

dados relativos as contas do exercicio de 2014, por meio das quais toda a acdo da Instituicdo

foi concretizada.
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Contudo, e antes de aprofundarmos esta matéria, deveremos recordar as condicionantes que
estiveram presentes ao longo do exercicio, designadamente os constrangimentos econémicos
ainda vivenciados junto da comunidade e especialmente junto das familias dos utentes dos
servicos da Misericérdia, o que originou atrasos nas verbas a receber pela prestacdo de

servigos e que afetaram a liquidez da Instituicdo.

No entanto, foram os atrasos das transferéncias associadas aos projetos dinamizados pela
Instituicdo, como foi o caso do CLDS e mais recentemente da RLIS, sem esquecer os atrasos
afetos a drea da salde, que contribuiram significativamente para condicionar a atuagao da

Misericordia.

Felizmente, a continuidade das Empresas de Insercdo em 2014 e o aumento das receitas
provenientes do programa das cantinas Sociais, sem deixar de referir a redugdo de gastos,
comparativamente com 2013, possibilitaram a obtengdo de um resultado positivo no final do

exercicio.

Deste modo, o exercicio de 2014 teve um total de receitas de dois milhdes, novecentos e vinte
e sete mil, quinhentos e quarenta e seis euros e cinquenta céntimos (2.927.546,50€), quanto
aos gastos estes totalizaram dois milhdes, novecentos e quatro mil, trezentos e setenta e cinco

euros e quarenta e dois céntimos (2.904.375,42€).

Apurada a diferenga entre rendimentos e gastos verificou-se um resultado liquido de vinte e

trés mil, cento e setenta e um euros e oito céntimos (23.171,08€).

Vendas 9 658,80
Prestagdo de servigos 1044 420,08
Trabalho p/ prépria Entidade 34 281,77
Subsidios, doagdes e legados a explora. 1348 577,21
Aumentos/redugdes de justo valor 109 696,86
Outros rendimentos e ganhos 380 008,42
Juros, dividendos e outros rend. Simil. 903,36
Gastos -2904 375,42
CMVMC 391 306,37
Fornecimento e Servigo Externos 797 712,35
Gastos com pessoal 1485 388,66

Pagina 34



&
&

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS - 2014

Gastos de depreciacdo Amortizagao 136 728,14
Outros Gastos e perdas 37 368,59
Gastos e perdas de financiamento 55 871,31
Resultado Liquido do Exercicio 23 171,08€

Tabela 6: Resumo Rendimentos e Gastos — Resultado Liquido

2.1 Rendimentos

No campo dos rendimentos o exercicio encerrou com um total de dois milhdes, novecentos e
vinte e sete mil, quinhentos e quarenta e seis euros e cinquenta céntimos (2.927.546,50€),
conforme ja referimos, representando um crescimento de 10,45% face ao orgamento gizado
para o ano em causa, correspondendo a mais duzentos e setenta sete mil, cinquenta e sete

euros e cinquenta céntimos (277.057,50€).

Este aumento verificado no campo das receitas/rendimentos ficou a dever-se, em parte, ao
crescimento da rubrica dos subsidios, doagcdes e legados a exploracdo, cujo aumento foi de
8,6% face ao estimado, ou seja, mais cento e um mil, setecentos e doze euros e vinte e um
céntimos (101.712,21€), o que por si representa 36,7% do total dos valores de crescimento

verificado.

Para tal crescimento contribuiu a continuidades das empresas de insercao que com sessenta e
dois mil, seiscentos e quarenta e quatro euros e setenta e nove céntimos (62.644,79€)
representou 22,6% desse crescimento. Recorde-se que este programa nao foi incorporado em
orcamento em face da auséncia de resposta por parte do IEFP,IP aquando da elaboragdo do

orcamento.

Também o aumento das receitas provenientes das cantinas sociais com mais trinta e mil,
oitocentos e quarenta e cinco euros (31.845,00€) representou 11% desse aumento,
acrescentando-se o crescimento das verbas provenientes da resposta social de centro de dia
gue com mais nove mil, dezanove euros e vinte e cinco céntimos (9.019,25€) correspondeu a

3,1% do aumento verificado.
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Outra das justificagdes para o crescimento dos rendimentos prendeu-se com a conta 78
correspondente a outros rendimentos e ganhos. Neste caso, salienta-se o contributo dos
servigos prestados pelas empresas de insercdo e dos servigos partilhados no seio da propria
instituicdo que com oitenta e trés mil, duzentos e oito euros e setenta e sete céntimos
(83.208,77€) representa 30% do total do crescimento face ao or¢camento, isto do lado dos

rendimentos.

Recorde-se que as receitas diretas, neste caso subsidios ao pagamento das bolsas
/vencimentos dos trabalhadores por parte do IEFP,IP j& representavam 22% do total do

aumento, considerados na conta 75.

Por ultimo, a conta 77, onde se incluem os rendimentos provenientes das propriedades de
investimento, neste caso ganhos por aumento de justo valor, resultantes da reavaliacao fiscal
do patrimdnio da Instituicdo, totalizou cento e nove mil, seiscentos e noventa e seis euros e

oitenta e seis céntimos (109.696,86€), contribuindo para justificar o diferencial do crescimento

ocorrido, ponderadas as quebras em outras rubricas.

CONTAS RENDIMENTOS Variagdo | Orgamento 2014
71 | VENDAS -4,19% 10 081,00 9 658,80
72 | PRESTACOES DE SERVICOS -3,74% 1084 973,00 1044 420,08
Matriculas e Mensalidades de Utentes -3,66% 861 768,00 830 196,92
ucc -14,28% 102 430,00 87 802,59
Fisioterapia -0,23% 103 237,00 102 997,43
Outros 33,56% 17 538,00 23 423,14
SUBSIDIOS DO ESTADO E OUTROS ENTES 8,16%] 1348 577,21
75 | PUBLICOS 1 246 865,00
Centro Distrital da seguranga Social 2,80% 813 999,00
ARS-UCC -0,85% 422 019,00 418 450,80
IEFP-Empresas Insercao n. orga. 0,00 < 62 644,75:)
De Outras Entidades, Doagdes e Herangas /
legados 183,31% 10 847,00 30 731,02
74 | TRABALHO PARA A PROPRIA ENTIDADE -41,63% 58 729,00 34 281,77
77 | GANHOS POR AUMENTO DE JUSTO VALOR n. orga. 0,00
78 | OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 52,93% 248 491,00 380 008,42
781 | Rendimentos Suplementares 288,27% 1 500,00 5 824,12
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Rendimentos e ganhos em investimentos ndo
787 | financeiros 17,27% 118 601,00 139 084,94
788 | Outros 83,11% 128 390,00 235 099,36
Subsidios para o Investimento 0,00% 34 553,00 34 552,62
(...) Outros 113,72% 93 837,00
79 | JUROS E RENDIMENTOS SIMILARES OBTIDOS | -33,08% 1 350,00 903,36

7\
Total dos Rendimentos ( 10,45%) 2 650 489,00| 2 927 546,50
N—

Tabela7: Resumo Rendimentos do Exercicio comparativamente com Orgamento

2.2 Gastos

No campo dos gastos o exercicio terminou com um total de dois milhGes, novecentos e quatro
mil, trezentos e setenta e cinco euros e quarenta e dois céntimos (2.904.375,42€), como foi

atras referenciado.

Este valor representou um crescimento, face ao orcamento, de mais 9,6%, ou seja, mais
duzentos e cinquenta e quatro mil, trezentos e quarenta e quatro euros e quarenta e dois
céntimos (254.344,42€), explicado, desde logo, pelo facto da despesa relativa a encargos com
pessoal ter crescido face ao previsto, neste caso mais 7,73%, correspondendo a mais cento e

seis mil, seiscentos e nove euros e sessenta e seis céntimos (106.609,66€).

A justificacdo desse crescimento adveio da continuidade das Empresas de Inser¢dao, com a
consequente manuteng¢ao dos respetivos postos de trabalho e encargos associados, bem
como ao arranque das despesas afetas a constituicdo da equipa integrada no projeto da Rede
Local de Intervengdo Social (RLIS) e a atualizagdo decorrente do saldrio minimo nacional que

se verificou no decurso de 2014.

O outro fator que suportou o crescimento da despesa face ao previsto, resultou do aumento
da rubrica do fornecimento de servigos externos, muito em parte devido aos custos associados

a prestagao de servigos pelas empresas de insercdo a prépria Misericérdia.
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Neste caso e no ambito da conta 62 (FSE) o aumento foi de 21,07%, ou seja, mais cento e
trinta e oito euros, oitocentos e dezanove euros e trinta e cinco céntimos (138.819,35€),
explicando o diferencial para o crescimento do campo dos gastos face ao inicialmente

estimado.

Ha a ressalvar e a destacar, com bastante pertinéncia, que comparativamente com o exercicio

de 2013, foi registada uma diminuicdo global das despesas em dezanove mil, cento e cinco

euros e setenta céntimos (19.105,70€), neste caso menos 0,65%, com destaque para a

diminuicdao de gastos em praticamente todas as rubricas, com especial incidéncia nos custos

com pessoal que desceram mais de doze mil euros, ou seja, menos 0,83%.

CONTAS GASTOS Variagdo | Org¢amento 2014
61 | CUSTO DAS MERCADORIAS V./DAS MATERIAS CONS. -1,06% 395 488,00 391 306,37
Mercadorias (Géneros Alimentares) 0,30% 322 881,00 323 837,16
Matérias de consumo Outros -7,08% 72 607,00 67 469,21
62 | FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS Q1,07%>  658893,00

Subcontratados -8,39% 144 779,00 132 628,46
Servigos Especializados 27,76% 159 130,00 203 296,55
Materiais 20,26% 77 182,00 92 822,01
Energia e fluidos -0,97% 193 466,00 191 583,19
Deslocagdes, estadas e Transportes 410,58% 701,00 3579,18
Servicos Diversos 107,81% 83 635,00 173 802,96

63 | GASTOS COM PESSOAL ,73%D 1378779,00 | <1485 388,66
632 | Remuneragées do Pessoal 6,35% 1114 781,00 1185 529,92
Remuneragdes Certas 6,99% 1042 873,00 1115 726,26
Remuneracdes Adicionais -2,93% 71 908,00 69 803,66
IndemnizagGes 82,47% 4 775,00 8712,76
635 | Encargos sobre Remuneragdes 8,06% 236 334,00 255 385,42
636 | Seguros de acidentes no trabalho -9,88% 17 837,00 16 074,07
638 | Outros Gastos com Pessoal 289,68% 5052,00 19 686,49
68 | OUTROS GASTOS E PERDAS 320,01% 8 897,00 37 368,59
64 | GASTOS/REVERSOES DE DEPRECIAGAO AMORTIZAGAO -11,79% 155 000,00 136 728,14
69 | JUROS E GASTOS SIMILARES SUPORTADOS 5,47% 52 974,00 55 871,31
Total dos Gastos | (9,60%) 2650 031,00 | 2904 375,42

p —
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Tabela 12: Resumo gastos do Exercicio comparativamente com Orgamento

3| ANALISE FACE AOS OBJECTIVOS TRAGADOS | CONCLUSAO

Recordando o Plano de Atividades / Orcamento gizado para 2014 e comparando com as
atividades realizadas e o desempenho econdmico obtido no final do exercicio é agora possivel

avaliar o grau de eficacia no desempenho da Instituicdo.

Assim, devemos recordar que a Instituicdo se propds, em linhas gerais: a tomar as medidas
consideradas necessarias as alteracées que viessem a decorrer do términus de projetos em
curso; a encontrar novas formas de atuagdo no campo da intervencao social; a manter a
politica de requalificacdo dos seus espagos; a preservar e a promover o seu patriménio natural
e a defender o seu patriménio imdvel; a reforcar a rede de parcerias; a dar continuidade ao
processo de formacdo e qualificacdo dos seus colaboradores e a desempenhar um papel na

promocao cultural.

Ora, analisando o presente documento é ja possivel determinar que ao longo de 2014 a

Misericordia conseguiu, de um modo geral, concretizar as metas a que se propunha.

Exemplo disso foi o reajustamento dos seus recursos humanos, quer a continuidade do
programa das Empresas de Insergao, quer ao fim do CLDS, ao mesmo tempo que procurou
alternativas com a implementacdo da Rede Local de Intervengdo Social (RLIS), ampliando dessa
forma também a sua rede de parcerias e encontrando novas formas de intervir socialmente

junto da comunidade.

Simultaneamente, defendeu, o seu patriménio, com especial aten¢do ao Cine-Teatro Alves
Coelho e a Feira do Mont'alto, ao mesmo tempo que assegurou a continuidade do processo de

certificacdo EQUASS para a sua estrutura.
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Ampliou o leque de instituicdes integradas na rede de Cantinas Sociais e alargou o acordo de
cooperacdao com o CDSS-Coimbra sobre esta matéria, colaborando ainda com as estruturas da
Unido das Misericdrdias Portuguesas, com especial incidéncia com os Secretariados Nacional e

Regional.

Viu ainda ser reconhecido o valor de alguns dos seus projetos por entidades nacionais,
nomeadamente a Cooperativa Antdnio Sérgio e o BPI, através da atribuicdo de prémios, ao
mesmo tempo que possibilitou que o Orfeon Maestro Alves Coelho contribuisse para a

projecdo no Pais do concelho Arganil e da regido da Beira Serra em termos culturais.

Em termos econdmicos conseguiu ajustar os seus recursos as necessidades que era preciso
fazer frente, assegurando o adiantamento de verbas para o funcionamento de vdrias projetos
na expetativa de que o Estado cumprisse com os seus compromissos, sempre numa légica de

manter as respostas adequadas as popula¢des e aos mais desfavorecidos.

Mas tudo isto ndo foi facil, pois muitas vezes a Instituicdo teve que manter-se firme na defesa
da sua propria histdria e da memoria de tantos que honraram a Misericordia e que ndo podem
ser esquecidos.

Por isso o sucesso desta Santa Casa deveu-se a todos os que souberam assumir as suas
responsabilidades e ndo tiveram receio de defender aquilo que é justo, sejam eles Mesdrios,

membros da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal| Definitdrio, utentes e trabalhadores.

Foi por isso que os irm3os, chamados a eleger os Orgdos Sociais para o quadriénio 2015-2018
nao tiveram duvidas e escolheram uma linha clara de atuagao. A defesa dos valores Cristdos e
dos Compromissos que jurdmos defender, sob o manto e protecdo da Senhora das
Misericordias.

O Provedor,

José Dias Coimbra
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ANEXO AO BALANGO E DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS

31 de Dezembro de 2014

1 - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE
1.1 - Designacao da entidade:

Santa Casa da Misericérdia de Arganil (SCMA)

1.2 - Sede:
Rua Comendador Cruz Pereira

3300-034 Arganil

1.3 - NIPC:
501 157 654

1.4 - Natureza da atividade:

A santa Casa da Misericdrdia de Arganil é uma Instituicao Particular de Solidariedade Social,

registada na direcdo Geral da Seguranca Social, no livro das “Irmandades da Misericérdia”, fls
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64 e 64 verso, sob o n.2 50/82, em conformidade com o disposto no n.2 4 do artigo 92 do

Regulamento aprovado pela Port. N2 778/83 de 23 de Julho.

Tem como objetivo satisfazer caréncias sociais e praticar atos de culto catdlico de harmonia

com o seu espirito tradicional, enformada pelo principio da doutrina e moral crista.

Atua através de um leque de atividades, em particular no desenvolvimento de respostas
sociais do ambito da Seguranga Social, nomeadamente de Apoio e Prote¢do destinadas a

prossecucdo dos seguintes objetivos:
a)Protecdo dos cidaddos na velhice e invalidez;
b) Apoio a familia, criangas e jovens;

¢) Apoio a integra¢do social e comunitdria dos cidaddos em situacdo de vulnerabilidade,
promovendo o desenvolvimento de projetos de vida e das a¢des de formacgdo inerentes a

respetiva preparacdo para a inclusao social;

d) Apoio a cidaddos em situacdo temporaria de limitacdo da capacidade para o

trabalho, por forca de doenca ou acidente.

No entanto, secundariamente a Entidade prossegue outras atividades de caracter
complementar e compativeis com a sua natureza, nomeadamente de promogao e
protecdo da saude, como sendo a prestacdo de cuidados continuados e de
reabilitacdo, bem como o desenvolvimento de respostas e servicos enquadraveis no

ambito da economia social.

1.5 - Sempre que n3o exista outra referéncia os montantes encontram-se expressos em

unidade de Euro.

2 - REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARAGCAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
2.1 — Referéncia contabilistica de preparacdao das demonstrag¢ées financeiras
As demonstracgdes financeiras foram preparadas de harmonia com a seguinte legislacao:

e Portarian. 2105/2011 de Margo;

e Portarian. 2106/2011, de 14 de Margo;

e Aviso n.26726-B/2011, de 14 de Marco;

e Decreto-Lein.2 36-A/2011, de 9 de Margo.
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De referir que as notas nao indicadas neste Anexo nao sdo aplicaveis, ou significativas para a

compreensdo das Demonstragdes Financeiras em analise.

3. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS:

3.1. Bases de apresentacao

As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das
operac0es, a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade mantidos de acordo com a

NCRF-ESNL.

3.1.1. Ativos fixos tangiveis

O valor do Ativo ndo corrente refere-se somente as aquisices de 1981 em diante.

Os ativos fixos tangiveis adquiridos até 1 de Janeiro de 2011, encontram-se registados ao seu
custo de aquisi¢cao de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites até aquela

data, deduzido das depreciagdes.

Na transicdo manteve-se o critério de mensurag¢do pelo método do custo.

Os ativos fixos tangiveis adquiridos apds aquela data encontram-se registados ao custo de
aquisicdo, deduzido das correspondentes depreciacgoes.

As deprecia¢Oes sdo calculadas apds a data em que os bens se encontrem disponiveis para
utilizacdo, pelo método da linha reta, em conformidade com o periodo de vida util.

As taxas de depreciacdo dos Ativos Fixos Tangiveis utilizadas correspondem aos seguintes

periodos de vida estimada:

Anos Taxa
Edificios e outras construgdes 50 2,00%
Equipamento basico 6 16,66%
Equipamento de transporte 5 20,00%
Equipamento administrativo 6 16,66%
Outros ativos fixos tangiveis 6 16,66%

As vidas Uteis e método de depreciagao dos vdrios bens sdo revistos anualmente. O efeito de
alguma alteracdo a estas estimativas é reconhecido prospectivamente na demonstra¢do dos

resultados.
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As despesas de conservagao reparagao que ndo aumentem a vida util dos ativos que resultem
em benfeitorias ou melhorias significativas nos elementos dos ativos tangiveis foram

registadas como gastos do periodo.

O desreconhecimento dos ativos fixos tangiveis, resultantes da venda ou abate sdo
determinados pela diferenca entre o pre¢o de venda e o valor liquido contabilistico na data de
alienacdo ou abate, sendo registadas na demonstra¢do dos resultados nas rubricas «Outros

rendimentos e ganhos» ou «Outros gastos e perdas».
3.1.2. Ativos fixos intangiveis

Os ativos intangiveis adquiridos separadamente sdo registados ao custo deduzido de
amortizacdes e eventuais perdas por imparidade acumuladas. As amortizagbes sdo

reconhecidas numa base sistematica/linear durante a vida util estimada dos ativos intangiveis.

As vidas Uteis e método de amortizagdo dos varios ativos intangiveis sdo revistos anualmente.
O efeito de alguma alteracdo a estas estimativas é reconhecido prospectivamente na

demonstragao dos resultados.

As taxas de amortizacdo utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida estimada:

Anos Taxa

Ativos intangiveis 5 20,00%

3.1.3. Propriedades de Investimento

As propriedades de investimento sdo constituidas por terrenos e edificios cujos fins sdo a
obtencao de rendas e valorizagao do capital investido, e ndo para uso ou fins administrativos,
ou para venda no decurso da atividade corrente, pois existem determinadas propriedades com

autorizacdo de alineagao pela Assembleia Geral.

As Propriedades de Investimento sdo mensuradas ao custo. Os custos suportados com
propriedades de investimento em utilizacdo, nomeadamente, manutencao, reparacao, seguros

e impostos sobre propriedades sdo reconhecidos como gastos no periodo a que se referem.

3.1.4 Inventario

Mercadorias e matérias-primas.
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As mercadorias e as matérias-primas, subsididrias e de consumo encontram-se valorizadas ao

custo de aquisi¢ao. Sistema de inventdrio permanente.

3.1.5 Rédito

O rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestacgdo recebida ou a receber.

3.1.6. Instrumentos Financeiros

Os Instrumentos Financeiros encontram-se valorizados de acordo com os seguintes critérios:

e Clientes e Outras Contas a receber

As dividas de clientes/Utentes e Outras contas a receber sdo registadas pelo seu valor nominal.

e Fornecedores e outras dividas a terceiros
As contas de fornecedores e de outros terceiros encontram-se registadas pelo seu valor

nominal dado que ndo vencem juros e o efeito do desconto é considerado imaterial.

e Caixa e depositos bancarios
Os montantes incluidos na rubrica caixa e seus equivalentes correspondem aos valores em

caixa e depdsitos bancarios, ambos imediatamente realizaveis.

e Empréstimos

O Empréstimo é registado no passivo pelo custo.

e PeriodizagGes
As transacdes sao contabilisticamente reconhecidas quando sao gerados, independentemente

do momento em que sdo recebidas ou pagas.

e Beneficios de Empregados
Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem ordenados, subsidio de turno, feriados,

subsidio de Férias e Natal, abonos de caixa, entre outros.

As obrigacdes decorrentes dos beneficios de curto prazo sdo reconhecidas como gastos no

periodo em que os servigos sdo prestados.
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O subsidio de férias é pago em Julho, e o de Natal em Dezembro de cada ano, e reconhecido

como gasto no mesmo periodo.

3.2. Juizos de valor criticos e principais fontes de incerteza associadas a estimativas
Na preparagdo das demonstragdes financeiras anexas foram efetuados juizos de valores e
estimativas e utilizados diversos pressupostos que afetaram as quantidades relatadas de ativos

e passivos, assim como as quantias relatadas de rendimentos e gastos do periodo.

3.3. Principais pressupostos relativos ao futuro
As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das

operac0es, a partir dos registos contabilisticos da SCMA.

4. FLUXOS DE CAIXA
Para efeitos da demonstracdo dos fluxos de caixa, caixa e seus equivalentes inclui numerario,

depdsitos bancdrios imediatamente mobilizaveis, ver tabela anexa - Fluxos de caixa.

Na divulgacdo dos fluxos de caixa, foi utilizado o método direto, o qual nos da informacdo
acerca dos componentes principais de recebimentos e pagamentos brutos, obtidos pelos

registos contabilisticos da SCMA.

5. POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERAGOES NAS ESTIMATIVAS CONTABILISTICAS E ERROS:
N3do foram efetuadas alteragOes de politicas contabilisticas e de estimativas, bem como ndo
foram detetados erros que afetem a comparabilidade das demonstrac¢des financeiras.

BALANCO

6. ACTIVOS INTANGIVEIS

A quantia escriturada bruta, as depreciacdes acumuladas, reconciliacdo da quantia escriturada
no inicio e no fim do periodo mostrando adicGes, os abates, as amortiza¢des, as perdas de
imparidade e suas reversGes e outras altera¢des, foram desenvolvidas de acordo com o

seguinte quadro:

Saldo Inicial py— saldo final
(31/12/2013) (31/12/2014)
Ativos Intangiveis 52.348,69 0,00 52.348,69
Depreciagdes Acumuladas
Perdas por Imparidade
Depreciagdo acumulada 43.104,77 0,00 46.333,54
Ativo Intangivel liquido 8.424,74 0,00 6.015,15
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7. ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS
A quantia escriturada bruta, as depreciagGes acumuladas, reconciliagdo da quantia escriturada
no inicio e no fim do periodo mostrando adi¢Ges, os abates, as amortiza¢des, as perdas de

imparidade e suas reversGes e outras altera¢des, foram desenvolvidas de acordo com o

seguinte quadro:

Saldo Inicial Aquisicdes Abates saldo final
(31/12/2013) (31/12/2014)
Terenos e recursos naturais 16.174,86 0,00 16.174,86
Edificios e outras Construgdes 624.304,85 78.815,64 21.240,80 681.879,69
Outras Propriedades de Investimentos 199.883,52 0,00 199.883,52
Bens do Patrimdnio Hist. e art. e Cultural 101.921,61 0,00 101.921,61
Equipamento Basico 505.022,83 5.575,00 510.597,83
Equipamento de Transporte 297.048,58 0,00 297.048,58
Equipamento Administrativo 282.201,22 0,00 282.201,22
Outros activos tangiveis 4.072.145,51 1.966,86 4.074.112,37
Inves. em Curso- Act. tangiveis 769.702,00 27.544,99 797.246,99
Ativo tangivel bruto 6.868.404,98 113.902,49 21.240,80 6.961.066,67
DepreciacGes Acumuladas 2.923.213,95 134.318,55 3.057.532,50
Perdas por Imparidade 0,00
Depreciagdo acumulada 2.923.213,95 134.318,55 0,00 3.057.532,50
Activo tangivel liquido 3.945.191,03 -41.656,86 0,00 3.903.534,17

A rubrica Propriedades de Investimento teve um incremento derivado ao aumento de justo
valor de determinados imdveis, teve-se como base o valor patrimonial que consta nas

certidoes da AT.

Verificou-se a alineacdo de um imdvel designado pela letra “F” correspondente ao primeiro
andar esquerdo, do prédio urbano, situado na freguesia de Arroios, concelho de Lisboa,
inscrito na respetiva matriz sob artigo 880, registado na contabilidade por 21.240,80 dando

origem a um abate da mesma importancia.

8. INVESTIMENTOS FINANCEIROS
A entidade optou por contabilizar as suas propriedades de investimento ao modelo de custo.
No ano de 2014 verificou-se uma pequena variacdo (€913.76) derivada do Fundo de

Compensacdo do Trabalho (FCT).

9. INVENTARIOS
As mercadorias e as matérias-primas, subsididrias e de consumo encontram-se valorizadas ao

custo de aquisicdo, utilizando-se o Sistema de Inventdrio permanente.
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A guantidade de inventario como gasto durante os periodos findos em 31 de Dezembro de

2014 e 2013, detalham-se conforme se segue:

2014 2013
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Géneros Alimentares 323.837,16 330.932,36
Outros 67.469,21 67.481,99
Total 391.306,37 398.414,35
Saldo Inicial Compras Saldo Final Diferenca
Géneros Alimentares 7.897,35 323.837,16 5.869,29 2.028,06
Outros 27.191,52 67.469,21 22.012,45 5.179,07
Total 35.088,87 391.306,37 27.881,74 7.207,13

10. CLIENTES E OUTRAS CONTAS A RECEBER

Em 31 de Dezembro de 2014 e em 31 de Dezembro de 2013 a rubrica de Clientes e Outras

contas a receber da Instituicdo tém a seguinte composicao:

2014 2013 Diferenca
Clientes
Clientes Gerais 163.542,57 123.996,09 39.546,48
Utentes 148.837,36 161.005,53 -12.168,17
Cobranga Duvidosa 1.209,79 1.209,79 0,00
Total 313.589,72 286.211,41 27.378,31

No decurso do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2014, tal como no exercicio findo em
2013, n3o foram reconhecidas quaisquer perdas por imparidade / reversdes de perdas por

imparidade em dividas a receber.

No entanto, no inicio do ano de 2015 se existir algum incumprimento dos acordos de assunc¢do
de divida que se encontram devidamente assinados, ira-se reconhecer os respetivos valores de

perdas por imparidade ou criar uma previsdo, dependendo da situagdo em causa.

11. ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

Em 2014 e em 2013 as rubricas de Estado e outros entes publicos apresentavam a seguinte

composigao:
2014 2013 Diferenca
Estado e Outros Entes Publicos (ativo)
Iva - Reembolsos pedidos 0,00
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Outras

607,75 636,52 -28,77
Total 607,75 636,52 -28,77
2014 2013 Diferenca
Estado e Outros Entes Publicos (passivo)

Ret. de Imp. Sobre Rendimentos 5.627,26 7.619,42 -1.992,16
Iva - Reembolsos pedidos* 2.619,05 916,46 1.702,59
IVA - A Pagar 303,07 693,11 -390,04
Centro Regional de Seg. Social 29.647,54 42.009,01 -12.361,47
FCT e FGCT 497,14 36,76 460,38
Total 38.694,06 51.274,76 -12.580,70

*0 estado efetuou reembolso de IVA do ano de 2012 superior ao pedido o que implica a

rubrica se encontrar com um saldo credor.

12. OUTRAS CONTAS A RECEBER
Esta rubrica apresenta valores com alguma relevancia, pois encontram-se aqui registados

valores inerentes a projetos a decorrer na Instituicdo, que ainda se aguarda pelo recebimento

das verbas.
2014 2013 Diferenca
Outras Contas a Receber
Pessoal Caugdes e outros 6.261,82 18.128,99 -11.867,17
CRSS 150.728,77 | 150.728,77 0,00
IEFP 16.645,46 17.543,29 -897,83
Porc- Mais Centro 9.375,00 9.375,00 0,00
Clifiargus, Lda 165.170,57 126.192,07 38.978,50
Outros 119.512,70 | 109.542,40 9.970,30
Total 467.694,32 | 431.510,52 36.183,80

Verifica-se um aumento em relagdo ao ano transato provocado pela venda de imovel, ja

referida anteriormente, que o referido pagamento esta a ser liquidado por tranches, conforme

aprovacdo pele assembleia geral.

13. DIFERIMENTOS

Esta rubrica contempla gastos/Rendimentos a reconhecer que correspondem ao ano de 2015.

2014 2013 Diferenca
Deferimentos (Ativo)
Seguros 5.970,42 3.218,70 2.751,72
Total 5.970,42 3.218,70 2.751,72

14. CAIXA E DEPOSITOS BANCARIOS
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Descrigdo 2014 2013 Diferenca
Numerdrio (caixa) 6.272,03 185,05 6.086,98
Deposito a ordem 18.303,23 14.318,47 3.984,76
Depdsito a prazo 86.146,12 86.146,12 0,00

Total | 110.721,38 100.649,64 10.071,74

15. FUNDOS

Esta rubrica ndo teve nenhuma alteracgao.

Em 31 de Dezembro de 2014 e 31 de Dezembro de 2013, os Fundos da Instituicdo, era
composto por €1 137 883,88.

16. RESERVAS

No decurso do exercicio de 2014 ndo se registou nenhum movimento nesta rubrica.

17. OUTRAS VARIAGOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS

2014 2013 Diferenca
OVFP - Subsidios

Prémio BPI Seniores 2014 17.852,00
PIDDAC 1.869,01 1.993,61 -124,60
Instituto Desporto 1.296,89 1.396,65 -99,76
Ministério da Educagdo 3.192,31 3.391,83 -199,52
Saude XXI 237.866,16 243.531,40 -5.665,24
IEFP- Empresas de Inser¢do 7.225,67 7.406,31 -180,64
CDSSC-Mases 200.000,00 200.000,00 0,00
PORC- Mais Centro 123.121,88 135.998,92 | -12.877,04
PRODER- PDL 9.089,52 18.186,54 -9.097,02
ISS-CLDS 12.617,60 18.926,40 -6.308,80
ARS-Modelar 37.500,00 37.500,00 0,00

Total 651.631,04 668.331,66 | -16.700,62

18. FINANCIAMENTOS OBTIDOS

Rubrica financiamentos obtidos apresenta um saldo de €930 000.00 (conta empréstimos
obtidos na CGD, que pode atingir o montante de €1 000 000.00). Teve um abatimento de
€30 000.00 devido a amortizacdo mensal de 2.500.00 euros.

19. OUTRAS CONTAS A PAGAR

2014 2013 Diferenca

| Outras Contas a pagar
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Fornecedores de Investimentos 30.609,39 42.906,23 -12.296,84
Credores por acréscimos de Gastos* 191.192,54 191.274,43 -81,89
Credores por subscri¢des ndo liberadas 6.243,07 6.243,07 0,00
Credores Diversos (IEFP e CH circulagdo) 156.177,69 96.690,29 59.487,40

Total 384.222,69 | 337.114,02 47.108,67

* O Valor mais significante é os gastos com o pessoal (subsidio de férias), que sdo de 2014 e a

entidade vai pagar em 2015.

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZA

20. REDITO

O redito reconhecido pela entidade em 2014 e 2013 é detalhado conforme se segue:

Matriculas e Mensalidades de Utentes
ucc

Fisioterapia

Outros

TRABALHO PARA PROPRIA ENTIDADE
Centro Distrital da seguranga Social
ARS-UCC

IEFP-Empresas Inser¢ao
AUMENTOS/REDUCOES DE JUSTO VALOR

OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS
Rendimentos Suplementares

Outros
Subsidios para o Investimento

(...) Outros

JUROS E RENDIMENTOS SIMILARES OBTIDOS

SUBSIDIOS DO ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

De Outras Entidades, Doagdes e Herangas / legados

Rendimentos e ganhos em investimentos nao financeiros

830.196,92
87.802,59
102.997,43
23.423,14

34.281,77

1.348.577,21
836.750,60
418.450,80
62.644,79
30.731,02

109.696,86

380.008,42
5.824,12
139.084,94
235.099,36
34.552,62
200.546,74

903,36

2014 2013
VENDAS 9.658,80 10.698,83
PRESTAGOES DE SERVICOS 1.044.420,08 | 1.037.827,26

813.743,49
97.784,31
105.073,09
21.226,37

31.207,48

1.399.907,85
881.004,75
418.675,92
60.302,85
39.924,33

68.175,00

393.133,75
4.526,20
134.092,51
254.515,04
35.906,80
218.608,24

433,88

Total

21. FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

A rubrica de Fornecimentos e servigos externos nos exercicios findos em 2014 e em 2013 é

detalhada conforme se segue:

2.927.546,50

2.941.384,05

2014

2013

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS
Subcontratados

132.628,46

135.479,41
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Servicos Especializados 203.296,55 207.297,05
Materiais 92.822,01 82.176,23
Energia e fluidos 191.583,19 201.160,35
DeslocagGes, estadas e Transportes 3579,18 893,92
Servigos Diversos 173.802,96 176.452,70

Total 797.712,35 803.459,66

22. GASTOS COM PESSOAL

A rubrica de Gastos com Pessoal nos exercicios findos em 2013 e em 2014 é detalhada

conforme se segue:

2014 2013
GASTOS COM PESSOAL
Remuneragdes do pessoal 1.185.529,92 | 1.191.732,88
Encargos sobre Remuneracdes 255.385,42 250.353,15
Seguros de acidentes no trabalho 16.074,07 17.254,16
Outros Gastos com Pessoal 28.399,25 38.500,06
Total | 1.485.388,66 | 1.497.840,25
23. AMORTIZAGOES E DEPRECIACAO DO EXERCICIO
2014 2013 Diferenca
Ativos Fixos Tangiveis (nota 7) 134.318,55 145.275,47 -10.956,92
Ativos Fixos Intangiveis (nota 6) 2.409,59 2.409,59 0,00
Total | 136.728,14 | 147.685,06 | -10.956,92

24. ACONTECIMENTOS APOS A DATA DE BALANCO

Apds a data de balango ndo houve acontecimento de eventos ocorridos que afetem o valor

dos ativos e passivos das demonstragdes financeiras do periodo.

25. OUTRAS INFORMAGOES

a) A data de 31 de Dezembro de 2014 n3o existiam dividas em mora ao Estado e outros entes

publicos.

b) A data de 31 de Dezembro de 2014 a Instituicdo tinha ao servico 152 trabalhadores,

distribuidos pelas varias valéncias, como se pode verificar nos mapas de resultado por

atividades.

c) Nota explicativa da atividade da Entidade:

Conforme relatdrio de Gestdo.
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Mesa Administrativa
(Arganil, 12/03/2015)

Conselho Fiscal Assembleia Geral
(Arganil, 12/03/2015) (Arganil, 27/0342015)
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